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# Dem.Parados

¢ N° Contratos

Variacion (1}

10217% -

Parados Mensual.:. Anual

ALBACETE 145 -50.68% 13_}"’_;70_% :
ALICANTE/ALACANT 155 -46.371%  B14A6 %
ALMERIA 83 -52.7%%
ARABA/ALAVA 42 4.55% 31.25%
ASTURIAS 239 -31.52% 4238 %
AVILA 19 -24.00% 11111 %
BADAJOZ 246 48.75% 13428 %
BALEARS {ILLES) 8¢ -27.05% 10227 %
BARCELONA 487  -14.75% £.85 %
BIZKAIA 98 -28.50% 22.50 %
BURGOS 46 -11.54% 283.33
CAGERES 118 -40.40%  95.67 %
CADIZ 299 -46.32%  T0.86 %
CANTABRIA 54 -3.57% B62A1 %
CASTELLON/CASTELL 58 -5000% 78.79%
CEUTA i8 -16.18%  BO.CO%
CIUDAD REAL 160 -36.25% 34444 %
CORDOBA 163 -5%.34% 103.75%
CORUNA A 214 -43.08% -3.60%
CUENCA 69 -34.20% 22857 %
GIPUZKOA 80 -13.04%  4545%
GIRONA 51 -17.74% 4.08 %
GRANADA 178 -55.28% 11446 %
GUADALAJARA 36 -40.00% t1176%
HUELVA 106 -52.68% 13043 %

-30.30%

HUESCA

N° Contratos que permanecen
N° Contratos que se inuaven

76.92 %

QQD!!:&{Q& Mensual
L35 B421%
236 '52.26%
258 66.45%
20 - -ATE%
175 °  1.16%
17. . 4187%
98 . 30.67%
80 -15.09%
3.408 -11.78%
286 . 7.14%
67 - 26.42%
56 77.A42%
177 A32%
53 - 47.22%
45 732.36%
426 HHHEEY
L4l --1087%
L103 . 90.14%
268 7 39.46%

C o4 .20.00%
LUB7 . .-26.88%
1183 - 3261%.
.80 .. 12.68%
47 10 -D00%

25 --3.85%

14 1. 85.56%

Variacidn (1)

Variacion (1}

Tasa de movilidad (2}

Provincias mas receptoras de contratos:

Entran
MADRID 318
BARCELONA 333
ALICANTEALACANT 65
BIZKAIA 57
CEUTA 26
MALAGA 41
OURENSE 12

Variacion (1)

_Anual Parados Mensual
34,62 % JAEN 104 -58.73%
‘56,26 % LEON .85 - -26.72%
+2.27% LLEIDA. 30" -36.17%
+13,04% 1UGO LTE A048%
©1422% MADRED . 612 -43.90%
L B8.80 % MALAGA 2647 [ +45.28%
~14.78% MELILLA"-' ‘24 -11.11%
" 16.67% MURGIA® 184 -58.31%
6.66 % NAVARRA‘. - 169 -10.91%
14,40 % OURENSE- = 63 -43.24%
26,42 % PALENCIA™ 70000 35 -16.67%
20,49% PALMAS LAS - 197 -17.23%
+-25,00% PONTEVEDRA - 108 -45.75%
B16.% RI0JA LA 49 -37.94%
73.08 % SALAMANCA 71 -38.79%
850,00 % swovm;i' : 19 -13.64%
-35.94% SEVILLA 302 -51.45%

. -24,26% SORIA 5 : 12 833%
14,57 % STA. CRUZ DE TENERIFE 140 -18.13%
7143% TARRAGONA 50 -27.54%
+14.71% TERUEL: ’ 17 -10,53%
4.57 % TOLEDO 163 -36.82%

' ~B.96% VALENCIA 369 -15.33%
2847% VAL;,ADOL_:D 80 -22.33%
-50.98% ZAMORA 49 -26.87%
-48,15% ZARAGOZA 91 -15.74%

Anual

235.48 %
150.00 %
-21.05%
2742 %
75.86 %
56.29 %
200.00 %
105.00 %
54.08 %
«21.25%
11875 %
137.35%
16.47 %
188.24 %
153,57 %
633.33 %
M1.18 %
550.00 %
53.85 %
204 %
142.86 %
352.78 %
102.75 %
207,68 %
157.68
71.70 %

Variacion (1)

Contratos Mensual  Anual
137 5383% 3431 %
53 2927 17.78%
108 2353 -15.32%
87 19.18%  20.85%
1.355 8115% 14.73%
327 -297% -4.84%
54 106.45% -15.79%
167 47.7¢% 1133 %
23 4.24% 1284%
83 9762% 58.62%
42 -30.00% -37.31%
1 33.96 % -1.78%
128 3196% 31.96%
45  3520% 21.05%
60 BYB0% 2766 %
11 «8.33% 83.33%
218 BG83 % -13.49%
41 -14.58% 2813 %
133 3% -2.21%
237 92°2% 5695%
6 200.00% 500,00 %
46 16586% 38.39%
408 1B.55 ~15.50%
56 14.20% 9.80 %
18 2B57%  -90.63%
72 2.86 %  -34.85%

Mensual Anual
e mueven
8.818 13,90% 102%
1.238 4, 38% -12,22% permanecen
12,29 -0,45 -158,61%
Provincias mas emisoras de contratos:
Salen Saldo Entran
37 282 TARRAGONA 17
85 268 CADIZ 4
17 48 CORDCBA S
18 39 TOLEDO 7
0 26 GRANADA 8
28 13 VALENCIA 23
7 [ ASTURIAS 4

= HOMBRE
= MUJER
Salen Saldo
78 -61
57 -53
48 -42
49 -42
49 -41
62 -39
29 -25

{1) Los porcentajes de variacion mensual se calculan sobre el mes anterior; las variaciones anuales sobre el mismo mes def afio enterior.

{?) La 1asa de movilidad &5 1a proporcitn de les contralos que han implicade desplazamienie sobre ¢f total de su conlratagion.

: Bsvrvatoris e fas
Tegnaciames ded Serviciy
Fabdice de Esaplec Estetal



(*) Para ver las ecupaciones incluigas dentro de este grupo primario pincha aqui

Los Servicios Plblicos de Empleo registran este mes:

727 parados en estaocupacio

1% da vanacmn sobre el mes an{e

'rrs_tic_a,s_-; destatables:
B tignen nivel formativa Usivérsitarios ¢
5 ??_égi ;éi__dd de duracién temporal
5han sido de fornada comples
0 de tas. contratos

3 Gondmlcas (CNAE

181,96 %
70,01 %

71,56 %

- Por sexo
" HOMBRE

MUJER .
Total

.20,24%

0.00%

11 107,69 %
143364 %

44,08 %

38,03 %

13,88 %

F‘ersonas con Dlscapacsdad

o Demandantes de Iarga duraclon‘_' i

. Por grupos de edad e
Celg 1 0.00%

o590

: 3.290 1267 %
30-39. : 2713 19,62 %
Apa 425 10,97 %

18-24 s 2.979 9,56 %

10,81 %
13,31%

2 servalorie e lax
@mpﬁamm def Servivic
Puiblico doe Erapleo Pstatal



